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Pour la defense des interéts des exploitants de golfs francais

Newsletter été 2025

Le mot du Président

Chers amis,

Bienvenue dans la nouvelle newsletter du GEGF qui vous donnera un apergu de
la riche actualité économique et sociale au sein de la filiere.

Nous commencons par la signature du plan de sobriété hydrique de la filiere
golf au Ministére de I'Economie. Ce plan a permis a la filiere de se mettre en
avant sur un terrain inhabituel mais précieux. Plus que jamais, soyez vigilants a
vos consommations d’eau et aux restrictions qui se multiplient.

Vous découvrirez le bilan de la 1ére année d'utilisation de la nouvelle
contribution conventionnelle de formation qui vous ouvre des opportunités
de financement a saisir.

La visibilité de la France comme destination golfique et un relais de croissance a
ne pas négliger pour nos entreprises. Je vous encourage a adhérer au GIE Play
Golf In France.

Enfin, merci a ceux qui participent toujours plus nombreux a notre Benchmark
économique. Il est fondamental a la crédibilité de notre filiere. Rejoignez-nous !

Bonne lecture.
Laurent Boissonnas

BIENVENUE AUX NOUVEAUX MEMBRES ACTIFS
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Chéateau des Vigiers (24)

Golf de Jumieges (76)

Golf de Lery-Poses (27)

Golf de Chartres (28)

Golf de Preisch (57)

Golf d’Ableiges (95)

Golf de la Chouette (78)

Golf Intl de Tahiti (1er membre DomTom)

[ Voir tous les membres }

ACTUALITES

SIGNATURE DU PLAN SOBRIETE HYDRIQUE
DE LA FILIERE GOLF
Bercy, 24 avril 2025

Laurent Boissonnas, Président du GEGF, a initié
et coordonné pour la filiere le travail sur le plan
de sobriété hydrique souhaité par Bercy pour le
secteur du tourisme et des loisirs. Ce plan a trés
SOBRIETE HYDRIQUE largement repris le Manifeste de sobriété eau de
un nouvel engagement la filiére réalisé par la ffgolf suite a 'annonce du
pour le tourisme plan eau par le Président de la République en
juin 2023.

Concernant le golf, nous vous invitons a

consulter le plan a partir de la page 20 :

Lire I'article

$

BILAN DE LA NOUVELLE BRANCHE
CONTRIBUTION CONVENTIONNELLE ek L

ZTN
FORMATION : Emploi et formation '.
N

Depuis janvier 2024, une nouvelle
contribution conventionnelle de 0,25 % de Afdas @ PR————
la masse salariale finance la formation des

salariés de la branche golf. Dées la premiére
année, ce sont 82 % des fonds disponibles
qui ont été mobilisés par 152 structures,
preuve d’un réel besoin sur le terrain...
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Lire les détails du rapport

CHARTE INCLUSION & DIVERSITE :
Egalité Homme / Femme

Les travaux de la branche et de la filiere ont
permis la rédaction d’'une charte inclusion et
diversité qui sera diffusée et applicable dans
tous les golfs.

Lire I'article et accés a la Charte

TRANSITION ECOLOGIQUE

#COMPETITIONS POUR LA BIODIVERSITE : o voue competton pour
a biodiversité a transition écologique
Le GEGEF offre 150€ d'aide aux golfs...

Le Groupement a engagé un programme de #GEGFpourlablodiversite
compétitions dédiées a la transition écologique RUTRRTY
et a la biodiversité afin de sensibiliser les 0
joueurs et contribuer au fonds de dotation
FFGREEN.
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Cliquez pour profiter des 150€

SERVICES

BENCHMARK :
Un début d'année encourageant.

BENCH MARK \ Aprés une croissance faible de +0,2%

constatée sur 'année 2024, le
Benchmark montre une croissance
du CA moyen des activités

golf de +2,6% au 1er trimestre 2025.

Accés au Benchmark
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COMMUNICATION

PLAY GOLF IN FRANCE
Le GIE pour la promotion du golf

frangais a I'étranger. P LAY G O L F
IN
Rejoignez le GIE pour mettre en avant F R A M C E

votre golf auprés d'une clientele
internationale. YOUR GOURMET COURSES

En savoir plus

SUIVEZ NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX

000

Service communication et Secrétariat Général :

adhesion :
entrepreneursdegolf@gmail.

com

communication@gegf.eu

Si vous ne souhaitez plus recevoir nos communications, suivez ce lien
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